
แบบฟอร์มข้อมูลพื้นฐานโครงการของจังหวัด (ระดับกิจกรรมย่อย)                             (๑ ชุด : ๑ กิจกรรมหลัก) 
           ล าดับความส าคัญ....... 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาคนทุกช่วงวัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสร้างโอกาสลดความเหลื่อมล้้า 
กิจกรรมหลัก : การเตรียมความพร้อมของคนน่านในศตวรรษท่ี 21   
กิจกรรมย่อย : สืบสานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านโดยเยาวชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นน่าน วงเงิน ๙๕๐,๐๐๐บาท 
(เก้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)  
ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๓ : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ : ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้  
ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด : ประเด็นที่ ๑ สุขภาพดีสร้างโอกาสและสังคมท่ีร่มเย็น 
แผนงาน : บริหารจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
หน่วยด าเนินการ : ส้านักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน 
ผู้รับผิดชอบ :  
1. นายศิริโชค พิพัฒน์เสฐียรกุล ต้าแหน่ง : ศึกษาธิการจังหวัดน่าน   หมายเลขโทรศัพท์ 0932193355 
๒. นางสกนธรัตน์  วงษ์สิริโชตน์    ต้าแหน่ง : นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช้านาญการ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ้านวยการ 
                                                       กลุ่มนโยบายและแผน             หมายเลขโทรศัพท์ 0931869753 
๓.นางปิยะนุช ไชยสมทิพย์ ต้าแหน่ง : ผู้อ้านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามฯ หมายเลขโทรศัพท์ 0882938804 
๔.นางสาวพิมพ์วลัญช์ ชัยชนะ ต้าแหน่ง : ศึกษานิเทศก์ช้านาญการ  หมายเลขโทรศัพท์ 0994636322 
สถานที่ติดต่อ : ส้านักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน 506/2ถนนสมุนเทวราชต้าบลในเวียง อ้าเภอเมืองน่าน  
จังหวัดน่าน55000 โทรศัพท์  
 

(1)  หลักการและเหตุผล 
(1.1) ที่มา :  

  ด้วยการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยมีเป้าหมายให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑  
และการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพ่ือพัฒนาตามบริบทของพ้ืนที่ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๘๐) ประเด็นที่ ๑๒ : การพัฒนาการเรียนรู้ เป้าหมายระดับประเด็น คนไทยได้รับการพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น  โดยมีเป้าหมายให้คนไทยได้รับการศึกษาที่มี 
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็นของโลกศตวรรษท่ี ๒๑สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
การอนุรักษ์วัฒนธรรมล้านนา การสร้างอัตลักษณ์ที่โดดเด่น จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องส่งเสริม สนับสนุนเยาวชนได้มีโอกาส
เรียนรู้หัตกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน โดยการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดน่าน หล่อหลอมทักษะ 
การเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์ร่วมกัน สามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ในการสร้างทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต สร้างรายได้ 
เกิดประสิทธิผลต่อเยาวชนและประชาชน สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดน่านให้เป็นเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์ 
(Creative City) ขององค์การ Unescoที่ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรและจัดการศึกษาที่สนับสนุนการสืบสานหัตถกรรม
และศิลปะพ้ืนบ้านสอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาที่ ๑ สุขภาพดีสร้างโอกาสและสังคมที่ร่มเย็น ประเด็นการพัฒนาที่ ๒  
สุขเศรษฐกิจสร้างสรรค์และมูลค่าสูง แผนพัฒนาจังหวัดน่าน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
ของจังหวัดน่าน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เป้าหมายการพัฒนาภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของ 
ประเทศ (Northern Direction) และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดน่าน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
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  ดังนั้น ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน หน่วยงานทางการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดน่าน 
จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคนทุกช่วงวัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสร้างโอกาสลดความ เหลื่อมล้ า
กิจกรรมหลัก : การเตรียมความพร้อมของคนน่านในศตวรรษที่ ๒๑กิจกรรมย่อย : สืบสานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน
โดยเยาวชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นน่านนี้ขึ้น 

 

 (1.2) สรุปสาระส าคัญ 
สภาพปัญหา / ความต้องการ :ปัจจุบัน การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ด้วยการพัฒนาและส่งเสริม
พหุปัญญา ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษาเชื่อมโยงกับสภาพแวดล้อมและความต้องการตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่เพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพของเยาวชนในการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นยังมีน้อยไม่
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  ซึ่งความส าคัญของห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) เป็นต้นทางที่จะสร้างรากฐาน 
ที่เข้มแข็งในการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นผ่านกระบวนการสืบสานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านโดยเยาวชนและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นน่านควรเริ่มจากการพัฒนาเยาวชนผู้เรียนให้มีความตระหนัก ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่นของจังหวัดน่านให้ยั่งยืนด้วยการถ่ายทอดความรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นและสร้างเครือข่ายความร่วมของทุกภาค
ส่วนสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อการพัฒนาตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติผู้เรียนสามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การสร้างรายได้และพัฒนาทักษะชีวิต 
 ความเร่งด่วน :มีความจ้าเป็นเร่งด่วนมาก  
 

(2)  ข้อมูลทั่วไปของโครงการ  
(2.1) วัตถุประสงค์ของโครงการ   
  ๑. เพ่ือให้สถานศึกษาในจังหวัดน่านเป็นสถานศึกษาต้นแบบการสืบสานงานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัดน่าน    
  ๒. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ มีทักษะการสร้างสรรค์งานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน และอนุรักษ์
วัฒนธรรมล้านนาของจังหวัดน่านให้เกิดความยั่งยืน    
(2.2) สถานภาพของโครงการ 

 โครงการเดิม  โครงการใหม่ 
(2.3) ประเภทของโครงการ 

  พัฒนา    ด้าเนินการปกติ  
(2.4) ระยะเวลาด าเนินโครงการ เริ่มต้นปีตุลาคม256๗ส้ินสุดเดือน กันยายน  256๘ 
(2.5) สถานที่ด าเนินโครงการ : (ระบุพื้นที่ด าเนินการ เช่น อ าเภอ ต าบล  หมู่บ้าน เป็นต้น)  

 สถานศึกษา ๑๕ อ้าเภอ ในจังหวัดน่าน  
(3) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 (3.1) กลุ่มเป้าหมาย : เยาวชนผู้เรียนในส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต ๑ เขต ๒ /
ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาน่าน/ ส้านักงานส่งเสริมการเรียนรู้อ้าเภอ /โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ /
โรงเรียนต้ารวจตระเวนชายแดน จ้านวน ๕๐ แห่งผู้เรียน จ้านวน ๒๐๐๐ คน 
 (3.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ผู้บริหาร ครู นักเรียน ครูภูมิปัญญาท้องถิ่นประชาชน และผู้ประกอบการ 
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(4) เป้าหมาย ผลลัพธ์ และผลกระทบโครงการ 

(4.1) เป้าหมายโครงการ 
 ตัวช้ีวัด   

 ๑. จังหวัดน่านมีสถานศึกษาต้นแบบการสืบสานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านโดยความร่วมมือของ
เครือข่ายภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัดน่าน 
 ๒. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนมีความรู้และสร้างสรรค์งานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านและการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมของจังหวัดน่าน 
 ๓. ร้อยละ ๒๐ ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
จังหวัดน่าน 
(4.2) ผลผลิต :  

  จังหวัดน่านมีสถานศึกษาต้นแบบการสืบสานงานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านและการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรม จ้านวน ๕๐ แห่ง  

(4.3) ผลลัพธ์ : 
  ผู้เรียนในสถานศึกษาต้นแบบการสืบสานงานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านมีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะการสร้างสรรค์งานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน สามารถส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัดน่าน
ให้เกิดความยั่งยืน    
 (4.4) ผลกระทบ : 

เชิงบวก :  
๑. เยาวชนผู้เรียนน้าองค์ความรู้ไปใช้ในการสร้างทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต สร้างรายได้ และส่งเสริมการ 

ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดน่านให้เป็นเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์ (Creative City)  
ขององค์การ Unesco  
   ๒. จังหวัดน่านสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาตามประเด็นสุขภาพดีสร้างสังคมที่สงบสุขและร่มเย็น และ 
สุขเศรษฐกิจสร้างสรรค์และมูลค่าสูง แผนพัฒนาจังหวัดน่าน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติราชการประจ้าปี
ของจังหวัดน่าน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงลบ :  ไม่มี           
 

(5) แนวทางการด าเนินงาน 

กิจกรรมย่อย ระยะเวลาที่จะเริ่มด าเนินการ 
ต.ค.-ธ.ค.6๗ ม.ค.-มี.ค.6๘ เม.ย.-มิ.ย.6๘ ก.ค.-ก.ย.6๘ 

๑.  คัดเลือกสถานศึกษาต้นแบบการสืบสานงานหัตถกรรม
และศิลปะพ้ืนบ้านของจังหวัดน่าน  

    

๒. ประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนโครงการสืบสาน
หัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้านโดยเยาวชนและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นน่าน   

  
 

  

๓. อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างสรรค์หัตถกรรมและ
ศิลปะพ้ืนบ้านด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติใน
สถานศึกษา จ้านวน ๕๐ แห่ง 

  
 

  

๔. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับ 
ผู้เรียนเพื่อการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดน่าน 
(English for Nan Tourism) 

    
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กิจกรรมย่อย ระยะเวลาที่จะเริ่มด าเนินการ 
ต.ค.-ธ.ค.6๗ ม.ค.-มี.ค.6๘ เม.ย.-มิ.ย.6๘ ก.ค.-ก.ย.6๘ 

๕. จัดนิทรรศการและประกวดผลงานหัตถกรรมและศิลปะ
พ้ืนบ้าน “กาดละอ่อนน่านสืบสานงานหัตถกรรมและ
ศิลปะพืน้บา้นของจังหวัดน่าน” และคัดเลือกสถานศึกษา
ต้นแบบที่มี Best Practice ระดับจังหวัดจ้านวน 25 แห่ง 

    

๖. บูรณาการการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่จังหวัด โดยความ
ร่วมมือของภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมด้านการศึกษา 
เพ่ือการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้กับผู้เรียนในจังหวัดน่าน 

    

 

(6) วิธีการด าเนินงาน ด้าเนินการเอง   จ้างเหมา 
(7) วงเงินของโครงการ จ านวน ๙๕๐,๐00บาท (เก้าแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน)  
     (ให้กรอกรายละเอียดข้อมูลตามแบบฟอร์มรายละเอียดจ้าแนกตามงบรายจ่ายด้วย และหากมีหลายกิจกรรมย่อย  
ให้รวมค่าใช้จ่ายเป็นกิจกรรมหลักกิจกรรมเดียวและแยกตามหมวดงบรายจ่าย) 

หมวดงบรายจ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
รายละเอียด (ตัวคูณ) 

งบด าเนินงาน : ๙๕๐,000  
• ค่าใช้สอย   
•ค่าใช้จ่ายในการประชุม สัมมนาและ
ฝึกอบรม(กิจกรรมที่ ๒ ประชุมเชิง
ปฏิบัติการการขับเคลื่อนโครงการสืบ
สานหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน
โดยเยาวชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น
น่าน จ้านวน ๑วัน) 

29,500 - ค่าอาหารกลางวันคณะท้างาน8๐ คนๆ ละ ๓๐๐ บาท รวม 
24,๐๐๐ บาท 
- ค่าอาหารว่างคณะท้างาน 80 คนๆ ละ ๑ มื้อๆละ ๕๐ บาท 
รวม 4,๐๐๐ บาท 
- ค่าจ้างเหมาจัดท้าเอกสาร รวม ๑,5๐๐ บาท  
 

• ค่าใช้จ่ายในการประชุม สัมมนา
และ ฝึกอบรม (กิจกรรมที่ ๓
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สร้างสรรค์หัตถกรรมและศิลปะ
พ้ืนบ้านด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การ
ปฏิบัติในสถานศึกษา จ้านวน ๕๐ แห่ง) 

๕25,๐00 - ค่าวิทยากรฝึกอบรมการสร้างสรรค์หัตถกรรมและศิลปะ
พ้ืนบ้านฯในสถานศึกษา ๕๐ แห่งละ ๑ คนๆ ละ ๕ชั่วโมงๆละ 
600 บาท รวม ๑๕๐,๐๐๐ บาท 
- ค่าอาหารการฝึกอบรมฯคณะท้างาน วิทยากร ผู้เรียนใน
สถานศึกษา ๕๐ แห่งละ ๓๐คนๆละ ๑๒๐ รวม ๑๘๐,๐๐๐ บาท 
- ค่าวัสดุการศึกษาในสถานศึกษา๔๐ แห่งละ ๔,๐๐๐ บาท รวม 
๑๖๐,๐๐๐ บาท/๑๐ แห่งๆละ ๓,5๐๐ บาท รวม ๓5,๐๐๐ บาท 
รวม 195,000 บาท 
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หมวดงบรายจ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
รายละเอียด (ตัวคูณ) 

• ค่าใช้จ่ายในการประชุม สัมมนา
และ ฝึกอบรม (กิจกรรมที่ ๔ 
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษให้กับผู้เรียนเพ่ือการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวดัน่าน 
(English for Nan Tourism)๒ วัน) 

๑๕๐,๐00 - ค่าวิทยากรฝึกอบรม ๒ คนๆ ละ ๑๐ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
รวม ๑๒,๐๐๐ บาท 
- ค่าอาหารกลางวันผู้เรียนคณะท้างาน ๒๐๐ คนๆละ๑๒๐ บาท 
รวม ๔๘,๐๐๐ บาท 
- ค่าอาหารว่างผู้เรียน คณะท้างาน ๒๐๐ คนๆ ละ ๔ มื้อๆละ 
๓๕ บาท รวม ๒๘,๐๐๐ บาท 
- ค่าบ้ารุงสถานที่ ๔,๐๐๐ บาท รวม ๘,๐๐๐ บาท 
- ค่าเอกสารคู่มือการอบรม รวม ๑๖,๐๐๐ บาท 
- ค่าพาหนะเดินทางไปราชการเหมาจ่ายคณะท้างาน จ้านวน 
๓๐ คนรวม๓๘,๐๐๐ บาท  

• ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าพาหนะ/ 
ค่าจ้างเหมาบริการ (กิจกรรมที่ ๕ 
จัดนิทรรศการและประกวดผลงาน
หัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน “กาด
ละอ่อนน่านสืบสานงานหัตถกรรม
และศิลปะพ้ืนบ้านของจังหวัดน่าน” 
และคัดเลือกสถานศึกษาต้นแบบที่มี 
Best Practiceระดับจังหวัด25แห่ง
๒วัน) 

๑6๒,๐๐๐ - ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะท้างาน ครู และผู้เรียน จัดนิทรรศการฯ  
๒๕ แห่ง ๑๕๐ คนๆ ละ ๒๔๐ บาท รวม ๗๒,๐๐๐ บาท 
- ค่าจ้างเหมาพาหนะเดินทางจัดงานนิทรรศการสถานศึกษา  
๑๕ แห่งๆ ละ ๒,๐๐๐ รวม ๓๐,๐๐๐ บาท/๑๐ แห่งๆ ละ 
๓,๐๐๐ รวม ๓๐,๐๐๐ บาท รวม ๖๐,๐๐๐ บาท 
- ค่าจ้างเหมาบริการจัดสถานที่จัดนิทรรศการวันละ ๑๕,๐๐๐ 
บาท รวม ๓๐,๐๐๐ บาท 

• ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าพาหนะ/ 
ค่าจ้างเหมาบริการ (กิจกรรมที่ ๖ 
บูรณาการการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่
จังหวัด โดยความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายการมีส่วนร่วมด้าน
การศึกษา เพ่ือการพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้กับผู้เรียนในจังหวัดน่าน ๑๐ วัน 

83,5๐๐ - ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะท้างานเดินทางไปราชการในสถานศึกษา  
๕๐ แห่งวันละ ๒๔๐ บาท ๑๐ คน รวม ๒๔,๐๐๐ บาท 
- ค่าพาหนะเดินทางไปราชการเหมาจ่ายคณะท้างาน จ้านวน 
๑๐ คน ๑๐ วันรวม ๕๐,๐๐๐ บาท  
- ค่าอาหารว่างการประชุมคณะท้างาน ๑๐๐ คนๆละ ๓๕ บาท 
รวม ๓,๕๐๐ บาท 
- ค่าจ้างเหมาบริการจัดท้าเอกสาร ๖,0๐๐ บาท 

 

(๘) รายงานความส าเร็จของการด าเนินงานที่ผ่านมา (ไม่มี)  
 

(๙) ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 โครงการไม่ใช่ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 โครงการเป็นภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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(10) ความพร้อมของโครงการ 
(10.๑) พื้นที่ด าเนินโครงการ 

 ด้าเนินการได้ทันที หมายถึง ได้ศึกษาความเหมาะสมและก้าหนดพ้ืนที่ด้าเนินการหรือได้รับอนุญาต
ตามกฎหมาย และสามารถด้าเนินการได้ทันที 

 อยู่ในระหว่างเตรียมการ หมายถึง ได้ศึกษาความเหมาะสมและก้าหนดพ้ืนที่ด้าเนินการแล้ว แต่อยู่ใน
ระหว่างจัดเตรียมพ้ืนที่ หรือก้าลังแก้ไขปัญหา / อุปสรรคต่างๆ หรือเตรียมการขออนุญาตตาม
กฎหมาย 

 อยู่ในระหว่างศึกษาความเหมาะสม และคัดเลือกพ้ืนที่ด้าเนินการ 
(10.๒) แบบรูปรายการ/ แผนการปฏิบัติงาน 

 มี และสมบูรณ์ (ให้ระบุชื่อหน่วยงานเจ้าของรูปแบบรายการที่ใช้)  
................................................................................ 
 มีแต่ยังไม่สมบูรณ์ (ให้ระบุชื่อหน่วยงานเจ้าของรูปแบบรายการที่ใช้)  
........................................................................... 
 ไม่มี 

(10.๓) ความพร้อมของบุคลากร เครื่องมือ และเทคนิคการด าเนินการ 
 บุคลากรมีประสบการณ์  ทั้งหมด บางส่วน ไม่มีประสบการณ ์
 เครื่องมือด้าเนินการ  มีพร้อมด้าเนินการได้ทันที 

มีบางส่วนและต้องจัดหาเพิ่มเติม 
ไม่มี ต้องจัดหาเพ่ิมเติม 
 

 เทคนิคในการบริหารจัดการ มีประสบการณ์สูง 
มีประสบการณ์ปานกลาง 
ไม่มีประสบการณ ์

(10.๔) ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 ผ่านคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติแล้ว 
 อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
 คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติยังไม่พิจารณา 

(10.๕) รายงานการศึกษาความเหมาะสม (FS) 
 ไม่ต้องท้ารายงานการศึกษา 
 ต้องท้ารายงานการศึกษา 

(11) วิธีการบริหารจัดการหรือการดูแลบ ารุงรักษา เม่ือโครงการแล้วเสร็จ เพื่อให้เกิดความยั่งยืนของโครงการ 
(ให้ระบุหน่วยงานให้ชัดเจน) : 
 (๑2) ปัญหา อุปสรรคและข้อจ ากัด :ไม่มี 


